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Nr.22.204 din 29.12.2025

ANUNT ORGANIZARE CONCURS

Directia de Sanatate Publica a judetului Suceava organizeaza la sediu -Suceava str. Scurta
nr.1A, CONCURS, in data de 28 ianuarie 2026, ora 10 -proba scrisa pentru ocuparea unui post
vacant contractual de executie unic de ingrijitoare la Serviciul Administrativ, mentenanti, pe
durati nedeterminati, cu norma intreaga, 8 ore /zi, 40 ore/saptimana (repartizat astfel L-J: 8,00-
16,30, V:8,00-14,00), in conformitate cu prevederile H.G. nr.1336/28.10.2022, pentru aprobarea
Regulamentului-cadru privind organizarea §i dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul
bugetar platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare.

CONDITII GENERALE DE PARTICIPARE:

Candidatii trebuie sa indeplineasca conditiile prevazute de Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, republicata,
cu modificarile si completarile ulterioare, si cerintele specifice prevazute la art. 542 alin. (1) si (2) din
Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare:

a) are cetatenia romana sau cetatenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

¢) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

d) are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitatii naionale,
contra autoritagii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra
infaptuirii justitiei, infractiuni sdvarsite cu intentie care ar face o persoana candidata la post
incompatibila cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza, cu exceptia situatiei in care a
intervenit reabilitarea;

g) nu executa o pedeapsd complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a ocupa
functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru
savarsirea infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat masura de siguranta a interzicerii ocuparii unei
functii sau a exercitarii unei profesii;

CONDITII SPECIFICE DE PARTICIPARE:
Nivel de studii: minim studii generale.

Dosarele de inscriere la concurs se pot depune in termen de 10 zile lucratoare de la data publicarii
anuntului, respectiv in perioada 30 decembrie 2025 - 19 ianuarie 2026 inclusiv, ora 16 la sediul
Directiei de Sanatate Publica a Jud. Suceava-Compartiment Resurse Umane si vor contine, obligatoriu,
urmédtoarele documente:
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a) formular de inscriere la concurs, conform modelului prevazut la anexa nr. 2 la HG 1336/2022;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestda identitatea, potrivit legii, aflate in
termen de valabilitate;

C) copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume,
dupa caz;

d) copiile documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea unor
specializari, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale
postului solicitate;

e) - copia carnetului de muncad sau, dupd caz, adeverintele care atestd vechimea in munca si in
specialitate ( modelul orientativ al adeverintei mentionate este prevazut in anexa nr. 3 la HG
1336/2022;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverinta medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare, eliberata de catre medicul de
familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derularii
concursului;

h) curriculum vitae, model comun european.

Adeverinta care atestd starea de sanatate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si calitatea acestuia, in formatul

adeverinta care atesta starea de sandtate trebuie insotitd de copia certificatului de Tncadrare intr-un grad de handicap, emis in
conditiile legii.

Documentul previzut la pet. f) poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria rispundere privind antecedentele penale. In acest caz,
candidatul declarat admis la selectia dosarelor si care nu a solicitat expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor privind
antecedentele penale direct de la autoritatea publica competenta cu eliberarea certificatelor de cazier judiciar are obligatia de a
completa dosarul de concurs cu originalul documentului prevézut la pct. f), anterior datei de sustinere a probei scrise.

Copiile de pe actele prevazute la pct. b) - ), precum si copia certificatului de incadrare intr-un grad de
handicap se prezinta insotite de documentele originale, care se certificd cu mentiunea "conform cu
originalul" de catre secretarul comisiei de concurs.

Concursul va consta in urmitoarele etape :
1) selectia dosarelor de inscriere -20 ianurie 2026, ora 10
2) proba scrisa -28 ianuarie 2026, ora 10;
3) interviu- 2 februarie 2026, ora 10 (interviul se sustine in termen de maxim 4 zile lucratoare de la
data sustinerii probei scrise, de catre candidatii care au obtinut la proba scrisd minim 50 puncte).

CALEDARUL DE DESFASURARE A CONCURSULUI

Activitatea Data/ora/termen
___ Afisarea anunfului de concurs 30 decembrie 2025, ora 14
Inscrierea la concurs — depunere dosare 30 decembrie 2025 -19 ianuarie 2026, in

zilele lucratoare de luni pana joi, intre orele
8:00 — 16:00 si vineri, intre orele 8:00-14:00

Selectia dosarelor 20 ianuarie 2026, ora 10
Afisarea rezultatelor selectiei dosarelor 20 ianuarie 2026, pani la ora 15
Depunere contestatii selectie dosare 21 ianuarie 2026, pana la ora 15
Solutionare contestatii depunere dosare 22 ianuarie 2026, pana la ora 15
Proba scrisa 28 ianuarie 2026, ora 10:00
Afisarea rezultatelor probei scrise in termen de o zi lucratoare de la finalizarea
probei scrise
Depunere contestatii proba scrisa in termen de o zi lucratoare de la anuntarea
punctajului obtinut la proba scrisd
Solutionarea contestatiilor proba scrisd si afisare in termen de o zi lucratoare de la expirarea

termenului de depunere a contestatiei
Interviul 2 februarie 2026, ora 10




Afisarea rezultatelor interviului in termen de o zi lucratoare de la finalizarea
probei interviu
Depunere contestatii interviu in termen de o zi lucratoare de la anuntarea
punctajului obtinut la proba interviu

Solutionarea contestatiilor pentru proba interviu si in termen de o zi lucratoare de la expirarea

afisare termenului de depunere a contestatiei

Afisare rezultatelor finale ale concursului in termen de o zi lucratoare de la data

afisarii rezultatelor contestatiilor pentru
ultima proba

BIBLIOGRAFIE *

1. Ordinul MS nr.6161/2024 privind aprobarea Regulamentului de organizare si functionare, precum si a
structurii organizatorice a directiilor de sandtate publicd judetene si a municipiului Bucuresti, cu
modificarile si completarile ulterioare;

2. Ordinul MS nr. 1761/2021 pentru aprobarea Normelor tehnice privind curatarea, dezinfectia si
sterilizarea in unitatile sanitare publice si private, evaluarea eficacitatii procedurilor de curatenie si
dezinfectie efectuate in cadrul acestora, procedurile recomandate pentru dezinfectia mainilor in functie de
risc, precum si metodele de evaluare a derularii procesului de sterilizare si controlul eficientei acestuia;
3. Legea nr.319/2006 — Legea securitatii si sanatatii in munca, cu modificarile si completarile ulterioare;
4. Fisa postului pentru ingrijitoare de curatenie.

TEMATICA *

1. Ordinul MS nr.6161/2024 privind aprobarea Regulamentului de organizare si functionare, precum si a
structurii organizatorice a directiilor de sandtate publica judetene si a municipiului Bucuresti, cu
modificarile si completarile ulterioare - Atributii specifice, ART 19-(12). In domeniul economic si
administrativ — B. Compartimentul administrativ si mentenanta;

2. Ordinul MS nr. 1761/2021 pentru aprobarea Normelor tehnice privind curatarea, dezinfectia si
sterilizarea in unitatile sanitare publice si private, evaluarea eficacitatii procedurilor de curatenie si
dezinfectie efectuate in cadrul acestora, procedurile recomandate pentru dezinfectia mainilor in functie de
risc, precum si metodele de evaluare a derularii procesului de sterilizare si controlul eficientei acestuia;

- Anexa nr. 1 — Norme tehnice privind curatarea, dezinfectia si sterilizarea in unitatile sanitare publice si
private;

* CAPITOLUL I — Definitii

* CAPITOLUL Il — Curatarea

- Anexa nr. 3 — Procedurile recomandate pentru dezinfectia mainilor, in functie de nivelul de risc.

3. Legea nr.319/2006 — Legea securitatii si sanatatii in munca, cu modificarile si completarile ulterioare
— SECTIUNEA 7 — Instruirea lucratorilor, CAP. IV - Obligatiile lucratorilor;

4. Atributiile specifice ingrijitoarei de curatenie conform fisei postului.

Relatii suplimentare se pot obtine la Compartiment Resurse Umane, Persoana de contact- Marteniuc
Simona, tel. 0330/401136/111, email:resurse@dspsv.ro.

DIRECTOR EXECUTIV,

Ec. Daniela Marinela ODEH



